SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
(STWZ 01/PK/MgO/17)

Zapytanie ofertowe
na dostawe obuwia roboczego, odziezy roboczej, rekawic roboczych
oraz ubioru stuzbowego: koszul, krawatow, polarow i koszulek polo
w 2018 roku

CPV: 18830000-6, 18100000-0, 18141000-9,
18332000-5, 18423000-0, 18235200-7, 18333000-2

Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego
o wartosci ponizej 30 000 euro

W postepowaniu nie stosuje si¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
— Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579, z pdzn. zm.)

Torun, dnia 18 grudnia 2017 roku



ZAMAWIAJACY

Miejski Zaktad Komunikacji w Toruniu spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Toruniu przy ul. Sienkiewicza 24/26, wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego
rejestru Sagdowego pod nr KRS 0000406721 przez Sad Rejonowy w Toruniu, NIP
8790177233, wysoko$¢ kapitalu zaktadowego 44.953.000,00 zt

I. TRYB POSTEPOWANIA: ZAPYTANIE OFERTOWE

II. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest dostawa w 2018 roku:

w czes$ci 1. zaméwienia — OBUWIA ROBOCZEGO wymienionego w specyfikacji
asortymentowej stanowiacej zatacznik nr 1A do niniejszego zapytania,

w cze$ci 2. zaméwienia — ODZIEZY ROBOCZEJ wymienionej w specyfikacji
asortymentowej stanowiacej zatacznik nr 1B do niniejszego zapytania,

w czes$ci 3. zaméwienia — REKAWIC ROBOCZYCH wymienionych w specyfikacji
asortymentowej stanowiacej zatacznik nr 1C do niniejszego zapytania.

w cze$ei 4. zamoéwienia— POLAROW wymienionych w specyfikacji asortymentowej
stanowigcej zatacznik 1D do niniejszego zapytania,

w cze$ci 5. zaméwienia — KOSZUL SLUZBOWYCH meskich i damskich
wymienionych w specyfikacji asortymentowej stanowiacej zatacznik 1E do niniejszego
zapytania,

w czesdci 6. zaméwienia — KRAWATOW wymienionych w specyfikacji asortymentowej
stanowigcej zatacznik 1F do niniejszego zapytania,

w czescl 7. zamowienia — KOSZULEK POLO wymienionych w specyfikacji
asortymentowej stanowigcej zalacznik 1G do niniejszego zapytania,

Dopuszcza sie skladanie ofert czesciowych. Wykonawca moze zlozy¢ oferte w zakresie jednej
lub wigcej czesci zamowienia.



III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zamowienia musi odpowiadaé¢ ponizszym wymaganiom:

Czesé 1. OBUWIE ROBOCZE

1. Trzewiki robocze o konstrukcji typu B. Kategoria S2

— W czg$ci palcéw umieszczony jest podnosek metalowy chronigcy palce przed uderzeniem z
sitg 2007,

— wierzch wykonany ze skoéry licowej, z wszywkami z oddychajacego materialu
zaroodpornego,

— z wysciotka o whasciwo$ciach przeciwpotnych i przeciwgrzybicznych,
— podeszwa odporna na oleje, benzyng, kwasy 1 inne rozpuszczalniki,

— w podeszwie wtopiona wktadka metalowa chronigca przed przebiciem,
— podeszwa wykonana z wtdkniny podeszwowej o grubosci 2mm,

— cholewka zakonczona kolierzem wypelionym pianka polietylenowa chronigcym kostke
przed otarciem i obiciem,

— konstrukcja cholewki zapobiega przedostaniu si¢ iskier oraz roztopionego metalu do
wngetrza buta,

— antyposlizgowe,
— antyelektrostatyczne,

— tegos¢ H 1/2,

numeracja francuska 39-48.

Minimalny okres gwarancji 12 miesiecy.

2. Trzewiki robocze antyelektrostatyczne — wymagania jak trzewiki robocze, dodatkowe
wymagania antyelektrostatyczne.

Minimalny okres gwarancji 12 miesiecy.

3. Trzewiki spawalnicze model 441.
Minimalny okres gwarancji 12 miesiecy.

4. Buty filcowo-gumowe — wysokos$¢ ok. 35cm, wierzch 1 spdd z gumy 100% odpornej na
uszkodzenia mechaniczne, antyposlizgowe, wodoodporne, olejoodporne, podszewka —
wldknina, dobrze ocieplone.

Minimalny okres gwarancji 36 miesiecy.

5. Buty gumowe — wykonane z gumy odpornej na uszkodzenia mechaniczne, antyposlizgowe,
wodoodporne, olejoodporne, wysoko$¢ ok. 35cm.

Minimalny okres gwarancji 24 miesiace.



6. Buty ocieplane — cholewka skorzana, wewnatrz ocieplane, antyposlizgowe, olejoodporne na
uszkodzenia mechaniczne;.

Minimalny okres gwarancji 24 miesiace.

Obuwie musi spelnia¢ wymagania obowiazujacych norm, m. in.:
-PN-EN ISO 20345 Obuwie bezpieczne,

-PN-EN ISO 20346 Obuwie ochronne,

-PN-EN ISO 20347 Obuwie zawodowe.

Czesé2.  ODZIEZ ROBOCZA

1. Ubranie robocze model szwedzki: bluza + spodnie ogrodniczki.

Kolor: kolor dominujacy niebieski tzw. CPN (zblizony do odcienia w skali RAL 5002), z
czerwonymi wstawkami (patka kieszeni, wstawka w zewnetrznej stronie kotnierza, patka w
przedniej czgsci bluzy z dwoch stron, gérna cze$¢ ramion po stronie klatki piersiowej 1 plecow,
zblizone do odcienia w skali RAL 3002).

Tkanina: mieszanka tkaniny poliestrowo—bawelnianej o sktadzie wtokien 65%. PES 1 35% CO o
gramaturze ok. 274 g/m* (+ 5 g//m?). Cechy, jakimi powinna si¢ charakteryzowa¢ tkanina: trwale
wykurczona (kurczliwo$¢ materiatu do 2%), duza odporno$¢ tkaniny na pranie domowe i
przemystowe w temp. 60°C — min. 50 cykli prania bez utraty wymiardw i koloréw. Elementy
odblaskowe ubran winny by¢ wykonane w formie pasow na z6itym tle wedtug normy PN-EN ISO
20471. Wymagana jest trwalo$¢ tkaniny odblaskowej na min. 50 cykli prania przemystowego w
temp. 60°C, o zwigkszonej odpornosci na wycieranie 1 substancje chemiczne. Odblaskowos¢
poczatkowa min. 500 med/Ix/m?.

Wymagany certyfikat zgodnos$ci z normg PN-EN ISO 20471.

Bluza:
Bluza — przod

zapinana na zamek o wysokiej wytrzymatosci na uszkodzenia (metalowy), kryty plisag z napami.
Rekawy z doszywanymi mankietami, zakonczonymi $ciggaczem zapinanym na napy z mozliwoscia
regulacji. Dwie sko$ne kieszenie boczne zapinane na rzep, patki kieszeni z czerwong wstawka o
szeroko$ci 2cm (+ 3mm). Zewnetrzna strona kolnierza wstawka koloru czerwonego. Z przodu
gorna cze$¢ ramion (tzw. karczek przedni) po stronie klatki piersiowej koloru czerwonego. W
przedniej czesci bluzy z dwoch stron na wysokosci okoto 1/3 od dotu pasek koloru czerwonego
szerokosci 4cm (£ 3mm). Z przodu z lewej strony na piersi naszyte wyhaftowane logo MZK o
srednicy 7cm (£ 2mm).

Szczegoly logo zostang ustalone przy podpisywaniu umowy.
Bluza - tyl

Tyt wykonczony u dotu paskiem ze $ciggaczem (przepikowana trzykrotnie guma). Na plecach bluzy
na wysokos$ci ok. 25cm (£ lcm) od pasa w gore naszyta taSma odblaskowa srebrna 35 mm na
podiozu fluorescencyjnym 70mm. Goérna cze$¢ ramion kolor czerwony. Pod kohierzykiem na
srodku bluzy zamocowanie na wieszak.



Spodnie:

Ogrodniczki zapinane na plastikowe klamerki. Na dole patki na rzepy. W dolnej czgsci spodni
taSma odblaskowa srebrna 35mm na podlozu fluorescencyjnym 70mm. Na prawej nogawce
(powyzej kolana) boczna kieszen na metrowke. Dwie kieszenie boczne uko$ne naszywane,
zapinane na rzepy. Jedna kieszen na wysoko$ci piersi zapinana na rzep. Z tylu $ciggacz na
wysokosci pasa. Rozporek zapinany na guziki, dodatkowe boczne zapigcie z prawej strony zapinane
na trzy napy. Szelki o dlugosci 80cm (+ 3cm).

Minimalny okres gwarancji 6 miesigcy.

2. Koszula flanelowa (robocza) — z tkaniny bawetianej flanelowej; kurczliwos¢ do 2%, w
ciemnej gamie kolorystycznej z dlugim rekawem zakonczonym mankietem zapinana na
guziki. Koszule powinny spetnia¢ wymagania normy PN-P-84683:1992:0dziez robocza.
Koszule meskie.

Minimalny okres gwarancji 6 miesigcy.

3. Kalesony — dzianina, 100% bawetna, kolor ciemny (szary, popielaty, niebieski itp.),
nogawki ze $ciggaczem, rozporek.

4. Czapka robocza — z usztywnionym daszkiem, z regulacja z tylu, tkanina trwale
wykurczona, w kolorze ubran roboczych.

Minimalny okres gwarancji 12 miesiecy.

5. Czapka ocieplana - z usztywnianym daszkiem, z mozliwos$cig podpigcia uszu do gory oraz
pod brodg, ocieplane kozuszkiem od $rodka

6. Czapka z wkladka przeciwurazowa z mikrodaszkiem — z usztywnionym krotkim
daszkiem (mikrodaszek), z wkladka przeciwurazowa, wyposazona w karabifczyk do
zawieszania czapki na pasku, tkanina trwale wykurczona, w kolorze ubran roboczych.

Minimalny okres gwarancji 12 miesiecy.

7. Plaszcz przeciwdeszczowy do potowy tydki z kapturem — powinien spelnia¢ wymagania
normy PN-EN-343 Odziez ochronna. Ochrona przed deszczem.

Minimalny okres gwarancji 36 miesiecy.

8. Kurtka przeciwdeszczowa do kolan — wymagania jak plaszcz przeciwdeszczowy.

Minimalny okres gwarancji 36 miesiecy.

9. Ubranie robocze ocieplane — kurtka 1 spodnie.
Kolor: kolor dominujacy niebieski tzw. CPN (zblizony do odcienia w skali RAL 5002).

Tkanina: mieszanka tkaniny poliestrowo — bawetnianej o skladzie wtokien 65%. PES 1 35% CO o
gramaturze ok. 274 g/m* + ocieplina ok. 200g/m? (+ 15 g//m?). Cechy, jakimi powinna sie
charakteryzowac tkanina: kurczliwo$¢ materiatu do 2%, duza odpornos¢ tkaniny na pranie domowe
1 przemystowe w temp. 60°C — min. 50 cykli prania bez utraty wymiaréw 1 kolorow. Ubranie
robocze ocieplane powinno spetnia¢ wymagania obowigzujacych norm.



Kurtka z wlokniny puszystej

Zapinana na zamek o wysokiej wytrzymatosci na uszkodzenia (metalowy) kryty plisg z napami,
kolierz wyktadany. Bluza zakonczona u dolu $ciggaczem. Rgkawy zakonczone S$ciggaczem
zapinanym na napy z mozliwo$cig regulacji. Dwie poziome kieszenie boczne naszywane z
klapkami przypinanymi na rzep. Z przodu z lewej strony na piersi naszyte wyhaftowane logo MZK
o $rednicy 7cm ( £ 2 mm). Pas odblaskowy jak w bluzie ubrania roboczego. Bluza nie ,,angielka”,
siggajaca za biodra.

Spodnie z wlékniny puszystej

Ogrodniczki zapinane na plastikowe klamerki. Na dole patki na rzepy. W dolnej czesci spodni
tasSma odblaskowa srebrna 35mm na podilozu fluorescencyjnym 70mm. Na prawej nogawce
(powyzej kolana) boczna kieszen na metrowke. Dwie kieszenie boczne uko$ne naszywane,
zapinane na rzepy. Jedna kieszen na wysokosci piersi zapinana na rzep. Z tylu $ciggacz na
wysokosci pasa. Rozporek zapinany na guziki, dodatkowe boczne zapigcie z prawej strony zapinane
na trzy napy. Szelki o dlugo$ci 80cm (+ 3cm).

Minimalny okres gwarancji 36 miesiecy.

10.  Ubranie robocze z materialu antyelektrostatycznego — kolor i model taki jak ubranie
robocze model szwedzki, takze z logo — wykonane z materialu antyelektrostatycznego
(oznaczone wszywka potwierdzajaca rodzaj materiahu).

Ubrania z certyfikatem wykonane zgodnie z normg PN-EN 1149-1

Minimalny okres gwarancji 6 miesiecy.

11. Ubranie robocze ocieplane z materialu antyelektrostatycznego — kolor 1 model taki jak
ubranie robocze ocieplane, takze z logo — wykonane z materialu antyelektrostatycznego
(oznaczone wszywka potwierdzajacg rodzaj materiatu).

Ubrania z certyfikatem wykonane zgodnie z normg PN-EN 1149-1.

Minimalny okres gwarancji 6 miesiecy.

12. Kamizelka odblaskowa — tkanina z wildkien syntetycznych w kolorze zéttym lub
pomaranczowym fluorescencyjnym, z nadrukiem na plecach ,,MZK”, dwa poziome pasy

odblaskowe — odblaskowos$¢ poczatkowa min. 500 me/Ix/m? , zgodnie z PN-EN ISO 20471.

13. Ubrania ochronne dla spawaczy — z tkanin impregnowanych, przeciwzapalne o
odpowiednich wlasciwosciach dielektrycznych oraz odporno$ci na dziatanie drobnych
rozpryskow plynnego metalu. Kieszenie wewnetrzne lub kryte klapka, caltkowicie
zakrywajace wlot kieszeni, z logo MZK.

14.  Fartuch stylonowy — damski, zapinany na guziki, bez rekawow, z kieszeniami, dtugo$¢ 3/4.

Odziez robocza musi spelnia¢ wymagania obowiazujacych norm m.in.:
PN-EN ISO 13688 Odziez ochronna. Wymagania ogdlne.
PN-P-84525 Odziez robocza. Ubrania robocze.




PN-EN ISO 20471 Odziez ostrzegawcza o intensywnej widzialnosci.
PN-P-84683 Odziez robocza. Koszule meskie.

PN-EN 343 Odziez ochronna. Ochrona przed deszczem.

PN-EN 342 Odziez ochronna. Ochrona przed chtodem.

PN-EN 14058 Odziez ochronna. Ochrona przed chtodem.

PN-En 1149 Odziez ochronna. Wtasciwosci elektrostatyczne.

PN-EN ISO 11611 Odziez ochronna do stosowania podczas spawania i w procesach pokrewnych

Cze$¢3. REKAWICE ROBOCZE

1. Rekawice robocze — ochronne — pieciopalcowe, z anatomicznym uktadem kciuka, na
polpodszewce wystepujacej w czesci dloniowej wraz z palcami, chronigce przed urazami
mechanicznymi takimi jak obtarcie naskorka, przecigcie. Wykonane ze skory (dwoiny): w
czesci dioniowej chwytnej do mankietu, wzmocnienie czeéci grzbietowej na linii glowek
ko$ci $rodrecza, wzmocnienie czubkow palcow. Strona grzbietowa i1 mankiet z tkaniny
drelichowej bawelniane;j.

2. Rekawice robocze — ochronne — wzmocnione lico — pigciopalcowe, z anatomicznym
uktadem kciuka wykonane z wysokiej jakosci skory licowej niebarwionej, przeznaczone do
ochrony rak przed urazami mechanicznymi. Cze$¢ chwytna wykonana z jednego kawatka
skory z zastosowaniem podszewki bawehianej co zwigksza komfort wykonywanych prac.
Czes¢ grzbietowa wzmocniona skorg licowg na koncu $rodrecza i czubkow palcow.

Wymagane parametry odpornosciowe:
— odpornos$¢ na $cieranie (poziom 3),

— odpornos$¢ na przeciecia (poziom 1),

odpornos$¢ na rozdzieranie (poziom 4),

odpornos¢ na przekucia (poziom 4),

Wymagana II kategoria srodkow ochrony indywidualnej, wykonane zgodnie z normami EN 420 i
EN 388.



3. Rekawice spawalnicze pigciopalcowe, z anatomicznym uktadem kciuka, dtugie wykonane
ze skory dwoiny bydlece;.

4.  Rekawice olejoodporne — wysoki sztywny mankiet tkaninowy — pigciopalcowe o
ksztalcie  anatomicznym, flokowane. @ Wykonane z  kauczuku  nitrylowego lub
poliakrylonitrylowego. Chronigce przed czynnikami chemicznymi takimi jak: benzyna, olej
napedowy, nafta, oleje silnikowe (mineralne 1 syntetyczne), rozpuszczalniki organiczne. Chronigce
przed lekkimi urazami mechanicznymi.

5.

6. Rekawice ocieplane wewnatrz polarem — pigciopalcowe, chronigce przed urazami
mechanicznymi, dobrze ocieplane wewnatrz (polarem). Ze $ciggaczem lub §ciggnigte taSma
gumowa na przegubie dioni. Wykonane ze skory (licowej bydlecej): w czgsci dloniowej
chwytnej do mankietu, wzmocnienie cz¢sci grzbietowej na linii gtowek kosci $rodrecza,
wzmocnienie czubkow palcow. Strona grzbietowa i mankiet z tkaniny drelichowej
baweiane;.

7. Rekawice kwasoodporne z naturalnego lateksu — pigciopalcowe o ksztalcie
anatomicznym.

8. Rekawice ochronne poliuretanowe z nylonem — szare poliuretanowe w polaczeniu z

nylonem 1 dzianym elastycznym mankietem. Warstwa poliuretanowa zapewniajaca
doskonatg precyzj¢ chwytu i odporna na zuzycie w czasie przenoszenia ci¢zkich i brudnych
przedmiotow.

Rekawice ochronne musza spelnia¢ wymagania odpowiednich norm, m.in.:
PN-EN-420 Rekawice ochronne. Wymagania og6lne i metody badan.
PN-EN-12477 Regkawice ochronne dla spawaczy.

PN-EN-388 Rekawice chronigce przed zagrozeniami mechanicznymi.
PN-EN-407 Rekawice ochronne chronigce przed zagrozeniem termicznym.

PN-EN-374 Rekawice chronigce przed substancjami chemicznymi i mikroorganizmami

UWAGA! Na kazdym egzemplarzu r¢kawic ochronnych nalezy umiesci¢ oznakowanie CE.



Czesc 4. POLARY
— skifad surowca: 100% poliester,
— o gramaturze od 380g/m* do 400g/m?,
— wykonczenie niemechacace,
— zapinany na zamek, dwie kieszenie boczne zapinane na zamek,
— kr¢j prosty, u dotu $ciggacz wewnetrzny,
— rekaw prosty zakonczony tunelem z wszyta gumka,
— kolor: granatowy,
— rozmiary od XS do XXXXL,
— petelka do zawieszania,
— z lewej strony wyhaftowane logo zaktadu bezposrednio na materiale

— polary o rozmiarach nietypowych beda wykonane zgodnie z podanymi przez nas wymiarami
1 w tej samej cenie.

Czesé S. KOSZULE SLUZBOWE z dlugim rekawem dla kobiet i mezczyzn

sktad surowca: wykonane z mieszanki 60% bawelna, 40% wiskoza,

— gramatura 170g/m?,

— kolor materiatu: niebieski (do wgladu u Zamawiajacego),

— kolnierz i mankiet klejone,

— koszula megska — z tyhu koszuli plisa

— kieszen: lewa strona, zapinana na guzik, z miejscem-przeszyciem na dlugopis,
— koszula damska taliowana z zaszewkami zapinana na damska strone.

— Rozmiary i ilo$ci: zgodnie z zamowieniem szczegdlowym,

— estetyczny wyglad i staranne wykonczenie,

— przy wszyciu kohierza na $rodku karczku od wewnetrznej strony koszuli wszyta jest
rozmiarowka,

Koszule o rozmiarach nietypowych be¢da wykonane zgodnie z podanymi przez nas
wymiarami 1 w tej samej cenie.

Czesc 6. KRAWATY

sktad surowca: 100% poliester,

kolor granatowy, gladki,

bez nadruku,

szeroko$¢ krawata 9 cm.



Czes¢ 7. KOSZULKI POLO
— sktad surowca 100% bawehy,
— gramatura 170g/m?,
—  krotki rekaw,
— wykladany kohierzyk,
— zapinana na trzy guziki,
— fason klasyczny,
— rekawy wykonczone mankietem — $ciggacz,
— dot wykonczony obszyciem,
— kolor: niebieski (do wgladu u Zamawiajacego),

— rozmiary od XS do XXXXL.

Koszulki o rozmiarach nietypowych bgda wykonane zgodnie z podanymi przez nas wymiarami i w
tej samej cenie.

W cze$ci koszule, polary, koszulki polo oznaczenie z lewej strony z napisem ,,MZK w Toruniu
Sp. z 0.0.” - szczegoly zostana ustalone po podpisaniu umowy.

UWAGA

Wykonawca przy okazaniu wzoréw i przy podzniejszych dostawach musi zaoferowa¢ przedmiot
zamoOwienia fabrycznie nowy oraz:

a) oznaczony na stale wszywka (odporng na pranie w temp. 60°C) zawierajaca: nazwe
producenta, nazwe¢ wyrobu, rozmiar, skltad % materialu dla tkanin, informacje dot.
konserwacji oraz uzytkowania;

b) zpelng gamg rozmiaré6w — w pézniejszych dostawach (rowniez nietypowe rozmiary),

c) wytworzony i oznakowany zgodnie z aktualnie obowigzujagcymi normami — oznaczony
symbolem CE zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dn. 21 grudnia 2005r. w
sprawie zasadniczych wymagan dla srodkéw ochrony indywidualnej (Dz. U. Z 2005r., Nr
259, poz. 2173) — dotyczy wszystkich produktow w czesci 1. 2. 1 3. specyfikacji.

d) w przypadku reklamacji przedmiotu zamoéwienia wszelkie koszty wysytki reklamowanego
asortymentu pokrywa Wykonawca.

IV. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

ZamoOwienie bedzie realizowane sukcesywnie w okresie od dnia zawarcia umowy do 31 grudnia
2018 roku zgodnie ze szczegdétowym  zapotrzebowaniem, w terminie 14 dni od zlozenia
zamOwienia.




V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktorzy spelniajg warunki udzialu w
postepowaniu:

1)
2)

3)

posiadajag uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien;

posiadaja niezbedng wiedze¢ 1 doswiadczenie oraz dysponuja potencjatem technicznym i
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia;

znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej 1 finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

Ocena spelniania warunkéw przez wykonawcoOw odbywac si¢ bedzie na podstawie wymaganych
dokumentéw 1 o$wiadczen.

VI. WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

[wymagane dokumenty i oSwiadczenia]

. Wykonawca zalaczy do oferty aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej

ewidencji 1 informacji o dzialalno$ci gospodarczej jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu
do rejestru lub ewidencji, wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
skladania ofert;

Wykonawca ztozy o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu wg
zalaczonego wzoru (zatgcznik nr 4 do niniejszej specyfikacji),

W celu potwierdzenia, Zze oferowane dostawy odpowiadajag wymaganiom okreslonym przez
Zamawiajacego, Wykonawca zalaczy do oferty (o ile sktada ofert¢ w danej czesci
zamoOwienia):

- wzory r¢kawic roboczych, obuwia — nalezy zalaczy¢ wzory dla wszystkich pozycji w
specyfikacji asortymentowej 1A oraz wszystkich typow rekawic wymienionych w
specyfikacji 1C (na wzorach nie trzeba umieszcza¢ logotypoéw i oznaczen MZK w Toruniu
Sp. z 0.0., w pozostatym zakresie wzory muszg prezentowa¢ oferowany produkt zgodnie z
wymaganiami Zamawiajacego przedstawionymi w niniejszej specyfikacji),

- probki tkanin (wymiary ok. 30 x 30cm) z ktdrych wykonane jest ubranie robocze. Probki
(tkanina zasadnicza niebieska 1 czerwona) powinny by¢ zakonczone ryglowka 1 zszyte ze
soba szwem podwojnym. Na probce tkaniny niebieskiej powinno by¢ wyhaftowane logo
MZK Torun o $rednicy 7 cm(+ 2mm). Wykonaweca jest rowniez zobowigzany do zatgczenia
probki tasmy odblaskowej,

- probke materiatu (wymiary ok. 30 x 30cm), z ktorego wykonana jest koszula robocza
flanelowa 1 kalesony,

- wzory koszul, krawatow, koszulek polo i polarow,

- Swiadectwo jako$ci tkaniny wystawione przez producenta tkaniny, zawierajace dane
techniczne tkaniny dla asortymentu wymienionego w cz¢sci 2. zamowienia,

- certyfikat na tkaning, wystawiony przez notyfikowana jednostke certyfikujaca,
potwierdzajagcy ze wyrdb 1 proces jego wytwarzania s3 zgodne z zasadniczymi
wymaganiami dla asortymentu w czeéci 2 zamdwienia,

- deklaracje zgodnosci WE wystawiong zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki

z dnia 21 grudnia 2005 r. w sprawie zasadniczych wymagan dla $rodkéw ochrony
indywidualnej (Dz. U. Z 2005r. Nr 259, poz. 2173), dla asortymentu wymienionego w



czesci 1, w czgsei 2. oraz w czgSci 3. zamowienia,

- o$wiadczenie Wykonawcy, ze na dostarczany przedmiot zamdwienia udzieli gwarancji
okreslonej w czgsci 1. 1 w czesci 2. zamoOwienia.

Wzory zostana zwrdcone, na wniosek Wykonawcy, po rozstrzygnigciu postepowania. W przypadku
Wykonawcy, z ktorym zostanie zawarta umowa wzory zostang zwrocone na wniosek Wykonawcy,
po zrealizowaniu ostatniej partii dostawy (wzory stuzy¢ beda weryfikacji zgodnosci dostarczanych
produktow z przedstawionymi w ofercie). W obu ww. przypadkach zwrot wzorow nastapi na koszt
Wykonawcy.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ uszkodzenia dostarczonych wzoréw w trakcie dokonywania
oceny jakos$ciowej oferowanych produktow. Wykonawca sktadajac oferte godzi si¢ na to i w razie
uszkodzenia wzorow w ww. okoliczno$ciach nie przystuguje mu z tego tytulu zwrot poniesionych
kosztow.

Wzory podlegaja ocenie jakoSciowej 1 maja prezentowac oferowany przedmiot zamowienia.

W zwiazku z powyzszym ich nieztozenie skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty Wykonawcy, bez
dodatkowego wzywania do ztozenia brakujacych wzorow. Oferta nieckompletna w zakresie wzordéw
nie bedzie brana pod uwage przy ocenie ofert.

[forma dokumentow]

4. Dokumenty sa sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem
przez Wykonawce,

5. W przypadku Wykonawcdéw wspodlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia oraz w
przypadku innych podmiotow, na zasobach ktorych Wykonawca polega, kopie dokumentéw
dotyczacych odpowiednio Wykonawcy lub tych podmiotow sg po§wiadczone za zgodnos$¢ z
oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub te podmioty.

6. Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginalu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wylacznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

7. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

8. W przypadku, gdy ofert¢ sklada w imieniu Wykonawcy pelnomocnik do oferty nalezy
zatgczy¢ oryginal lub notarialnie po§wiadczona kopi¢ petnomocnictwa.

9. W przypadku dokumentow zawierajacych warto$ci w walucie innej niz ztoty polski (PLN),
Zamawiajacy przeliczy te warto$ci na zlote polskie (PLN) wg $redniego kursu Narodowego
Banku Polskiego (NBP) danej waluty z dnia ogloszenia niniejszego postgpowania.

VII. WYMIANA INFORMACJI

W toku postgpowania o udzielenie zamoéwienia Zamawiajacy 1 Wykonawcy beda si¢ porozumiewaé
pisemnie, faksem lub drogg elektroniczna.

Adres poczty elektronicznej zamawiajacego: kadry@mzk-torun.pl

Numer faksu zamawiajacego: 56-655-53-39



VIII. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
Oferta powinna by¢ sporzadzona w formie pisemnej, w jezyku polskim i zawierac:

1) wypekliong specyfikacj¢ asortymentowa (specyfikacje asortymentowe), ktora po wyborze
oferty stanie si¢ zalacznikiem do umowy (zataczniki od 1A do 1G do niniejszej
specyfikacji);

2) wypekiony formularz ofertowy (zatacznik nr 3 do niniejszej specyfikacji);

3) dokumenty, oswiadczenia 1 wzory wg punktu VI niniejszej specyfikacji, w tym
o$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu (zalgcznik nr 4 do niniejszej
specyfikacji).

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe (osoby) uprawniong do wystgpowania w imieniu
oferenta. Kserokopie zalaczonych do oferty dokumentow powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z
oryginatem przez osobe¢ (osoby) uprawnione do wystepowania w imieniu oferenta.

Oferta zawierajagca powyzsze dokumenty, o$swiadczenia i dane powinna by¢ umieszczona w
zamknigtej ,.kopercie wewngtrznej” 1 oznaczona nazwg oferenta oraz opisana ,,Oferta na dostawe
odziezy roboczej”’. Koperta wewnetrzna winna by¢ umieszczona w ,paczce zewnetrznej”
zawierajacej wzory odziezy lub obuwia i opisanej ,,Oferta na dostawe odziezy roboczej”.

X. MIEJSCE I TERMIN ZLOZENIA OFERTY

Oferty nalezy sklada¢ do dnia 10 stycznia 2018 roku w Biurze Podawczym (wejScie od
ul. Broniewskiego) lub w sekretariacie MZK w Toruniu Sp. z o.0., ul. Sienkiewicza 24/26,
87-100 Torun.

XI. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

Ceng stanowi podsumowanie wszystkich pozycji w kolumnie ,,Cena jednostkowa netto”
specyfikacji asortymentowej (zatgczniki od 1A do 1G) powigkszone o podatek VAT.

W przypadku oferty skladanej przez Zaktady Pracy Chronionej cena jednostkowa bedzie
uwzglednia¢ upust na PFRON.

Oczywiste omytki rachunkowe w ofertach beda poprawiane w nastgpujacy sposob:

1. Jesli dla danej pozycji specyfikacji asortymentowej warto$¢ podana przez wykonawce nie
odpowiada iloczynowi ilodci i ceny jednostkowej, przyjmuje si¢, Ze poprawnie podano ceng
jednostkowa.

2. Jesli podana przez wykonawce taczna wartos¢ wszystkich pozycji specyfikacji
asortymentowej nie odpowiada sumie warto$ci poszczegolnych pozycji (warto$¢ = ilo$¢ x
cena jednostkowa) przyjmuje si¢, ze poprawne s3g warto$ci podane dla poszczegodlnych
pozycji specyfikacji, z zastrzezeniem punktu 1.



3. Zamawiajacy uwzglednia konsekwencje rachunkowe dokonanych poprawek takze w
zakresie wyliczenia facznej wartosci brutto dla danej specyfikacji asortymentowej z
zastosowaniem wiasciwej stawki podatku VAT.

Zamawiajacy poprawi rowniez inne oczywiste omylki rachunkowe w ofertach.

XII.LKRYTERIA OCENY OFERT I ICH ZNACZENIE
Cena — znaczenie 70%
Oferta z najnizsza ceng otrzyma 100 punktow. Pozostate oferty beda oceniane wedlug wzoru:

Punktacja oferty = (cena oferty najnizszej / cena oferty ocenianej) x 100

Jako$¢ — znaczenie 30%

W ramach kryterium ,jako$¢” brane beda pod uwage odpowiednio dla danego produktu, w
szczegOlnosci nastepujace cechy:

— jako$¢ materialow (m. in. grubos¢, sztywnos¢) — maksymalnie 30 pkt,
— jako$¢ szycia (m. in. precyzja i trwalo$¢ szwoéw) — maksymalnie 30 pkt,
— wygoda (m. in. ograniczenie swobody ruchow, komfort termiczny) — maksymalnie 30 pkt,

— estetyka wykonania — maksymalnie 10 pkt.

Laczna ocena oferty dokonana zostanie wedlug ponizszego wzoru:

Laczna ilo$¢ pkt = liczba punktow w kryterium ,,cena” x 70% + liczba punktéw w kryterium
,Jakos¢” x 30%

Kazda z czeSci zamoéwienia bedzie oceniana oddzielnie.

XIII. FORMALNOSCI, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

Niezwlocznie po przekazaniu informacji o wyborze oferty z wybranym wykonawcg zostanie
podpisana umowa.



XIV. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Wz6r umowy stanowi zalgeznik nr 2A i 2B do niniejszej specyfikacji.

Glowny Ksiggowy Zastepca Prezesa
Prokurent ds. Eksploatacyjno-Technicznych
Aldona Smol Piotr Rama

Zalaczniki:

Zalaczniki numer od 1A do 1G — specyfikacje asortymentowe;
Zataczniki numer 2A i 2B — wzory umow,

Zatacznik numer 3 — formularz ofertowy,

Zatacznik numer 4 — wzor o$wiadczenia,
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